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ГОДОВОЙ  ПЛАН
на  2016 – 2017 учебный год.

1. ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА.

1.1. МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 48 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУЛЬКЕВИЧСКИЙРАЙОН ( МБ ДОУ д/с № 48) был открыт в 1970г .
1.2. УЧРЕДИТЕЛЬ   МБДОУ  - администрация муниципального образования Гулькевичский район.

1.3. РЕЖИМ  работы МБДОУ – 10.00 часов  ( 7.30  – 17.30 ).
1.4. В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ  учреждении  в 2016 -2017 учебном году функционирует четыре  группы:

- младшая группа                        16 детей;

- вторая младшая группа                      26 детей;

- средняя группа                                     26 детей;

- подготовительная   группа  18 детей;
- всего детей во всех группах       86  ребёнка.
1.5. КОЛИЧЕСТВО  СОТРУДНИКОВ:
Всего –         21;
педагогов –  8;

младших  воспитателей – 4;
обслуживающий  персонал -  9.    
2. АНАЛИЗ  РАБОТЫ  МБДОУ.
2.1. УЧАСТНИКИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА.

2.1.1. КОНТИНГЕНТ  ДЕТЕЙ:
	Год

   
	Общее

кол – во

детей
	По  возрасту
	По полу


	По здоровью



	
	
	до             до
	
	

	
	
	3лет
	7лет
	Дев.
	Мал.
	1г.
	2г.
	3г.
	4г.

	2015-2016 уч.г.
	80
	16
	64
	50
	30
	70
	8
	2
	-

	2016 -2017 уч.г.
	86
	16
	70
	46
	40
	75
	9
	2
	-


ВЫВОД:    Количественный состав детей постепенно увеличивается в связи с повышением рождаемости.
Соотношение детей по полу не изменилось:  девочек больше чем мальчиков.
Детей с первой  и второй группой здоровья увеличилось на 5ч., а количество детей с третьей группой здоровья  не изменилось.  Это неплохие результаты. Остались   проблемы – идёт снижение показателя индекса здоровья детей и количества  пропусков  одним  ребёнком   по болезни. Причины: низкий уровень здоровья пришедших вновь детей,  плохая экология, снижение иммунитета у детей.
Работа  педагогического коллектива по физическому развитию, приобщению дошкольников к здоровому образу жизни  и  укреплению их  здоровья в прошедшем году  была последовательной  и системной, поэтому уровень состояния здоровья детей и их заболеваемости   остался  такими  же.  
2.1.2. КОНТИНГЕНТ  ПЕДАГОГОВ:
	Год


	общее

кол-во


	По стажу
	По

квалификационной
категории
	Сред.

возраст
пед-гов
	По образованию

	
	
	до5


	до10
	до15
	св15
	В
	1
	2
	С
	Б
	
	В
	Сред.

спец.
	Б



	2015-2016 уч.г.
	8 ч.
	1 ч.
	-
	3 ч.
	4ч.
	-
	1
	-
	7
	-
	40-45 
	6
	2
	-

	2016-2017 уч.г
	8ч.
	1 ч.
	-
	3 ч.
	4 ч.
	-
	1
	-
	7
	-
	40-45
	7
	1
	-


ВЫВОД: Педагогический  коллектив  МБДОУ д/с №48 стабильный.
Количественный и качественный состав педагогов за последнее время практически

не менялся. Почти все педагоги,  имеют высшее образование(кроме одного - музыкального руководителя), квалификацию и  опыт работы.
1 педагог имеют первую квалификационную категорию,7 воспитателей - соответствие требованиям занимаемой должности. Динамика профессионального роста отслеживается через процедуру аттестации педагогов и повышения квалификации.
В этом учебном году будет проходить аттестацию Корицкая Т.Е, подавшая заявление на первую квалификационную категорию и Ханджян Н.А на соответствие требованиям занимаемой должности.
Продолжается  повышение квалификации педагогов.  В марте 2016г. Ханджян Н.А. прошла курсы повышения квалификации  на базе  ГБОУ «Института развития образования»Краснодарского края на тему «Организация образовательного процесса в рамках реализации ФГОС ДО»  и получила удостоверение.
2.2.  МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКАЯ  БАЗА.

Материально – техническая база в основном соответствует требованиям Роспотребнадзора,  ОГПН  и  современному уровню образования. 
Здание находится в удовлетворительном состоянии.
Системы жизнеобеспечения  МБДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, канализация находится  в режиме функционирования.
Созданы условия для всестороннего развития детей, а материально – техническая база МБДОУ укрепляется. 
В текущем учебном году была выполнена по плану следующая работа: 

- выполнен частичный  ремонт  на пищеблоке;
- выполнен частичный ремонт в  группах;

- покрашено игровое оборудование на  участках  детского сада;
- частично пополнена материальная база методического кабинета: методической литературой, демонстрационным и раздаточным материалом, пособиями для занятий в соответствии с  ФГОС ДО;
- частично пополнены РППС  возрастных  групп  дидактическим материалом, пособиями, разнообразными игрушками  в соответствии с педагогическими требованиями  образовательной «Программы», ФГОС ДО  и  санитарными нормами.  

Необходимо в следующем учебном году: 
- построить теневые навесы для всех групп;

- сделать капитальный ремонт пищеблока;      
- обновить  оборудование на  пищеблоке;
- ремонт цоколя  здания МБДОУ;                                                                                                                                                
- регулярно пополнять РППС  возрастных  групп  дидактическим материалом, пособиями, разнообразными игрушками  в соответствии с педагогическими требованиями  образовательной «Программы», ФГОС ДО  и  санитарными нормами.  
3. АНАЛИЗ  РЕЗУЛЬТАТОВ 
ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ.

3.1. АНАЛИЗ  ВЫПОЛНЕНИЯ  ЗАДАЧ  ГОДОВОГО  ПЛАНА.

В 2015 – 2016  году педагогический коллектив МБДОУ  работал по ООП ДО (разработанной на основании примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой; авторской  программы  по изобразительной деятельности в детском саду «Цветные ладошки», автор И.А.Лыкова.) Воспитательно-образовательная работа строилась по пяти образовательным областям: «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое развитие», которые ориентированы на разностороннее развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей. Образовательный процесс осуществлялся через совместную деятельность детей с взрослым (непосредственно образовательную деятельность и  образовательную деятельность в ходе режимных моментов) и самостоятельную деятельность детей.
В прошедшем году вся работа ДОУ была направлена на формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для постоянного самообновления, повышения качества педагогической деятельности и роста её эффективности. В центре внимания всей нашей работы в течение этого учебного года было  осуществление полного перехода на работу в соответствии Федеральными государственными образовательными стандартами. Всем педагогам удалось смоделировать образовательный процесс в соответствии с новыми требованиями, сохранив при этом положительные моменты теории и практики дошкольного учреждения.

Приоритетными направлениями  деятельности нашего учреждения в итоговом учебном году были  физическое развитие и познавательно - исследовательская деятельность.
Задачи в прошедшем учебном году были следующие:

1. Укрепить психофизическое здоровье на основе обеспечения эмоционального благополучия и приобщения дошкольников и их родителей к здоровому образу жизни.
2.Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на развитие экспериментальной деятельности с детьми дошкольного возраста, с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, творческой инициативы.

Для решения этих задач были намечены и проведены четыре  педагогических советов: 

- организационный;

- посвященный  вопросу   повышения педагогического мастерства педагогов (знание ФГОС ДО);

- посвященный  реализации задач  образовательной области «Физическое развитие»;

- педагогический совет, посвящённый повышению профессиональной компетентности  воспитателей по формированию познавательно - речевого развития дошкольников, через проектную деятельность;

- итоговый.

На каждом педагогическом совете были приняты решения к выполнению намеченных  годовых задач.   В 2015 – 2016 учебном году было проведено 4 семинара - практикума и 6 консультации по темам годового плана. 
Годовой план был в основном  выполнен.
3.2.  АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребёнка.    Работа специалистов осуществлялась с учетом годового плана, индивидуальных планов работы. В соответствии с этим проводились музыкальные и спортивные развлечения, праздники. Организованные формы обучения проводились на основе расписания непосредственно образовательной деятельности, с учетом возрастных особенностей детей и в соответствии с требованиями нормативных документов. Одной из основных задач на протяжении ряда лет является укрепление физического и психического здоровья детей. Для сохранения и укрепления здоровья детей в детском саду разработан план оздоровительных мероприятий: организация двигательного режима. Большое внимание уделялось организации режимных процессов в течение дня в разных возрастных группах. Для этого со стороны администрации и методической службы проводился систематический и персональный контроль в целях  своевременного устранения и  оказания оперативной помощи воспитателям, испытывающим затруднения в решении различных проблем.  

В течение учебного года воспитатели реализовывали комплекс средств организации двигательной деятельности детей: физкультурная НОД, утренняя гимнастика, закаливание солнцем, воздухом и водой, дыхательная, пальчиковая гимнастики, физкультурные досуги и праздники. Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда для детей (при соответствующей температуре), мытье рук, двигательная активность на прогулках, длительное пребывание детей на воздухе, дыхательная гимнастика, закаливающие мероприятия, проветривание помещений, музыкального зала. Педагоги всех возрастных групп на протяжении всего года создавали условия для различной двигательной активности детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями. В группах  проводятся оптимальные системы закаливания, в которых учитывается  постепенность воздействия того или иного природного фактора на здоровье детей. В период летней оздоровительной компании осуществлялось принятие солнечных и воздушных ванн, увеличилось время пребывания на свежем воздухе, были организованы игры с водой и песком, хождение босиком, что также позволило укрепить здоровье детей. Проходили занятия в музыкальном зале с доступом свежего воздуха, на улице в теплое время года. Хорошая физическая подготовка большинства детей, знание ими предлагаемых упражнений и игр, умение выполнять задания,- говорит о творческом и правильном подходе к организации занятий. Продолжали использоваться новые формы проведения утренней гимнастики на улице в тёплое время года или в музыкальном зале с доступом свежего воздуха в холодное время года. По всем возрастным группам педагогами накоплен практический материал из опыта работы по проблеме укрепления здоровья детей, разработаны модели по проведению профилактических мероприятий, организации двигательного режима детей в соответствии с возрастными особенностями. Согласно годовому плану работы проводились спортивные досуги и развлечения во всех возрастных группах. Итоги работы по физическому воспитанию подводятся на тематических педагогических советах, часах. Вся система работы ДОУ по физическому развитию благотворно сказывается на оздоровлении детей детского сада.

В 2015 – 2016 учебном году уделялось большое внимание работе по ОБЖ. Во всех возрастных группах воспитатели знакомили детей с правилами безопасного поведения. Представления детей о здоровье, об организме, его потребностях, способах предупреждения травматизма, закаливании — воспитатели обучали в увлекательной, наглядно — практической форме. Также планомерно ведется работа с детьми по предупреждению дорожно-транспортного травматизма и обучению дошкольников правилам пожарной безопасности. В ДОУ разработан перспективный план работы по предупреждению и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. На основе  плана  разработан ряд тематических занятий, досугов-развлечений. Большое внимание педагоги ДОУ уделяли созданию развивающей среды в групповых помещениях, уголки пополнили учебными пособиями, игровым материалом. Познавательное развитие  дошкольников осуществляется через целенаправленное развитие познавательных процессов посредством специальных дидактических игр, упражнений и организацию экспериментальной деятельности, организации выставок. 
Целью работы по художественно-эстетическому развитию  являлось развитие у ребенка любви к прекрасному, обогащение его духовного мира, развитие воображения, эстетических чувств, доброго отношения к окружающей действительности, приобщение ребенка к искусству, как неотъемлемой  части духовной и материальной культуры, эстетического средства формирования и развития личности ребенка. Для решения этих задач работа по изобразительной деятельности бала выстроена по основной общеобразовательной программе ДОУ, а также парциальным программам Г.С.Швайко, И.А.Лыковой. Образовательная деятельность осуществлялась в комплексе различных видов искусства: музыка, театрализация, художественное слово. Воспитанники изучали основы изобразительной деятельности (рисунок, живопись, композиция), знакомились с различными видами искусства (графика, скульптура, декоративно-прикладное искусство, мировая художественная культура), что обогатило детей  представлениями, и позволило самостоятельно реализовать свои замыслы. В группах оборудованы и периодически обновлялись  уголки по ИЗО.Они оснащены разнообразным материалом, который позволяет  детям самостоятельно реализовать свои замыслы, развить творчество, познакомиться с декоративно-прикладным искусством, предметами быта. Для развития театрализованной деятельности в каждой возрастной группе оборудован уголок с атрибутикой (маски, шапочки, парики, костюмы, ширмы), имеются разнообразные виды театров (теневой, настольный, пальчиковый) – все это дает свободу выбора и проявления творчества детям в самореализации.

Большое внимание в ДОУ уделялось музыкальному воспитанию детей. У детей воспитывается художественный вкус, развивается и совершенствуется звуковысотный, ритмический, тембровый и динамический слух. При формировании певческого голоса, развития навыков движений под музыку музыкальный руководитель использовала музыкально-дидактические игры. В ДОУ традиционно проводятся праздники, развлечения и утренники. Активное участие в подготовке и проведении праздников принимают как педагоги, специалисты, так и родители воспитанников ДОУ, все мероприятия проходят с задором, праздники зрелищные и запоминающиеся.

Задачи  приобщения детей к истокам Кубанской  народной культуры выполнены на 85%.  У детей  сложились прочные знания и представления о предметах старины и их назначении. Дети старшей, подготовительной к школе группы хорошо знают произведения народно-прикладного искусства, народные праздники, обычаи и традиции русского и кубанского народов. Дети с удовольствием поют кубанские песни. Реализация регионального компонента  эффективно  решалась    в такой форме, как народные календарно-обрядовые праздники. Проведены праздники Пасхи, Масленицы,  Колядки.

В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов (предупредительный, обзорный, оперативный, тематический, фронтальный) со стороны заведующего образовательной организации, заместителя заведующего, медсестры. Для каждого вида контроля заместителем заведующего  собиралась и анализировалась разнообразная информация, по результатам контроля составлялась справка, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверялось.
3.3.   ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ.
В 2015 – 2016 учебном году   содержание образовательного процесса определялось ООП в соответствии с нормативными документами.  Деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития каждого ребёнка, на его позитивную социализацию, развитие его творческих способностей.  Организация учебно-воспитательного процесса строилась педагогически обоснованным  выбором  программы, технологий, обеспечивающих получение образования, соответствующего государственным стандартам. В течение года методическая работа была направлена на решение основных задач. Для их решения и с целью повышения профессиональной компетентности педагогических работников были проведены 4 консультации и 6 семинара- практикума.  Педагоги принимали активное участие в работе педагогических советов. Было проведено 4 заседаний, два из которых были тематическими. Систематически проводились совещания педагогических работников, на которых рассматривались вопросы организации и обеспечения качества образовательного процесса, работы с родителями, изучались нормативно - правовые документы, проводился анализ выполнения педагогами программных и годовых задач, планировались текущие мероприятия, рассматривались результаты контрольной деятельности. 
Воспитатели,   музыкальный руководитель ДОУ посещали районные семинары и методические объединения.

Кроме того в прошедшем учебном году педагоги активно использовали интернет-ресурсы, некоторые создали в социальной сети свои персональные сайты,  электронные портфолио, публиковались в социальных сетях.Таким образом, можно сделать вывод о плодотворной работе педагогов в прошедшем учебном году, их стремлении к профессиональному росту.
3.4.ОЦЕНКА   ОРГАНИЗАЦИИ   ВНУТРИСАДОВСКОГО    КОНТРОЛЯ.

Тематика   внутрисадовского  контроля в итоговом  году соответствовала задачам годового плана, результатам оперативного изучения вопросов, входящих в компетенцию руководителя ДОУ, согласно ст. 32 Закона РФ «Об образовании». В 2015 -2016 учебном году была проведена  тематическая проверка, комплексный контроль подготовительной группы, мониторинги:  посещаемости и заболеваемости детей; физической подготовленности детей; психолого – педагогическая готовность детей к школе; мониторинг диагностики уровня развития воспитанников; соблюдения режима дня, организация питания в ДОУ, анализ уровня качества  освоения программы по всем разделам, анализ нервно – психического развития детей раннего возраста. Организация и проведение мероприятий соответствовали срокам и целям, указанным в годовом плане.  Нормативно – правовая база их проведения соответствовала современным требованиям. Результаты обсуждались на педсоветах и педагогических часах.
3.5. ОЦЕНКА  РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ.

Работа с родителями в МБДОУ строилась в соответствии со ст. 18  Закона РФ «Об образовании» по основным  направлениям (физическом, познавательном,  речевом, социально – коммуникативном, художественно – эстетическом)   развития личности ребёнка.
Основные формы взаимодействия с семьями воспитанников

	Форма взаимодействия
	Цель
	Виды взаимодействия

	Взаимопознание
	Разностороннее знакомство педагогов с семьями
	· Встречи
· Собрания

· Анкетирование

· Мастер-классы



	Взаимообщение
	Обмен информацией о психологических и индивидуальных особенностях детей
	· Индивидуальные и групповые консультации
· Родительские собрания

· Оформление информационных стендов

· Организация выставок детского творчества

· Приглашение родителей на детские праздники

· Размещение информации на сайте

	Совместная деятельность
	Укрепление социальных связей
	· Привлечение родителей к созданию детского портфолио
· Привлечение к конкурсам

· Привлечение к участию в праздниках

· Привлечение к участию в детской исследовательской и проектной деятельности


В 2015 -2016 учебном году работе с семьёй уделялось достаточно внимания.  Родители участвовали в таких мероприятиях детского сада, как «День Матери», «Дни Здоровья», «Моя семья, «День защиты детей»; посещали групповые и общие  консультации;  открытые мероприятия и развлечения. К  Дню работников дошкольного образования  родители выпускали поздравительные газеты, к празднику «Осени»  составляли осенние букеты, а к Новому году   они  совместно с детьми, своими руками готовили ёлочные украшения, которыми были украшены группы. 
 Совместно с родителями были  проведены: праздники ко Дню Защитника Отечества, день Героев Отечества, интерактивные праздники  ко Дню 8 Марта осенние и весенние развлечения, спортивные досуги и т.д.   В детском саду также были организованы тематические выставки. Заместитель заведующего  и медицинская сестра ежемесячно  обновляли стенд с наглядной пропагандой для родителей. В течение года постоянно  оформлялась выставка детских рисунков и поделок. Было проведено два общих родительских собрания (в начале и конце учебного года) и родительские собрания в группах. Не менее важным направлением в работе дошкольного учреждения было сотрудничество детского сада с семьёй по вопросам приобщения семей к здоровому образу жизни. На групповых родительских собраниях раскрывались вопросы физического развития и здоровья детей, особенно подробно закаливание детского организма.     Воспитатели групп старшего дошкольного возраста подчёркивали важность  развития  самостоятельной двигательной деятельности детей в условиях детского сада и дома. Были даны рекомендации по организации по вопросам физического развития, ЗОЖ. Положительно то, что позиция родителей  к процессу обучения изменилась к лучшему. О чём свидетельствует  их степень активности участия в жизнедеятельности ДОУ. Родители воспитанников с удовольствием  откликались на все мероприятия ДОУ и УО. Их творчество и индивидуальность были наглядно продемонстрированы в районных и внутрисадовских  конкурсах: «Осенние  фантазии», «Новогодняя игрушка своими руками», «Лучший участок детского сада», «Летние фантазии». В мае 2016г.  родители   приняли активное участие в акции «Бессмертный полк».
Результаты анкетирование показали, что 95% родителей  удовлетворены работой детского сада и воспитанием своих детей. Существенно то, что большинство родителей объективно оценивают степень своего участия в образовательном процессе и выражают желание активно сотрудничать с детским садом.
ВЫВОД:  Совместная   работа с родителями, укрепила сотрудничество детского сада и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии каждого ребёнка.  Необходимо  продолжать совершенствовать социальное партнёрство семьи и детского сада, используя разные современные формы работы.
3.6. ОЦЕНКА РАБОТЫ ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ СО ШКОЛОЙ.

Работа по преемственности со школой строилась в соответствии с договором, который заключён между СОШ №21 ,с целью регулирования взаимоотношений в процессе сотрудничества и преемственности в обучении и воспитании детей. 

В итоговом году работа со школой строилась по направлениям:

1. Организационно – методическая работа (обсуждение плана работы по подготовке детей к школе; совместное совещание педагогов школы и детского сада)
2. Работа с родителями (родительское собрание; консультации; собрание родителей будущих первоклассников).
3. Работа по обеспечению взаимодействия детей младшего школьного и дошкольного возраста (экскурсии детей в школу; подарки ДОУ от школы, совместные  спортивные развлечения);
4.  Аналитико – диагностическая деятельность (диагностика).

Основной целью преемственности со школой было создание условий для максимального развития детей и использования единых методов и приёмов образовательного процесса.

Вывод:  Итоговая  работа по сотрудничеству и преемственности СОШ № 21 и МБДОУ  соответствует  должному  уровню.  Она выполняется и обеспечивает необходимые условия для максимального развития детей, чему свидетельствуют данные мониторингов. Почти все  выпускники  готовы к успешному обучению в школе.
Воспитанники подготовительной группы нашего учреждения при поступлении в школу показывают хорошие результаты, о чём свидетельствуют педагогические встречи с педагогами .Учителя начальных классов,  отмечают хорошую подготовку воспитанников, высокий уровень познавательной активности, взаимодействия со сверстниками и взрослыми.
3.7.ОЦЕНКА ПО ПРОХОЖДЕНИЮ АТТЕСТАЦИИ  ПЕДАГОГОВ.
Важнейшими показателями, влияющими на результативность образовательного  процесса, являются условия его организации, анализ которых  позволит выявить причины и возможные последствия его нарушения, также позволит наметить пути его совершенствования.  Главным условием являются человеческие ресурсы, а именно педагогические кадры учреждения.   Уровень сформированности  психолого – педагогических знаний и методических умений воспитателей находится на хорошем уровне и наблюдается тенденция к повышению профессиональной компетентности педагогов. Прохождение аттестации осуществляется строго  по перспективному плану. Квалификационный уровень педагогов  повышается.
ВЫВОД:  Так, результаты анализа показали, что по сравнению с прошлыми годами увеличилось качество усвоения ООП ДО детского сада  по всем её направлениям. Итоги показывают, что в целом результаты работы за 2015 – 2016 учебный год удовлетворительные. Таким образом, мы считаем, что основные направления  этого учебного года являются выполненными.

Исходя из анализа проделанной работы, можно выделить следующие основные  задачи  и пути их реализации на  2016– 2017 учебный год.
4. ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ  РАБОТЫ на 2016-2017 учебный год:
1.Совершенствование деятельности дошкольного учреждения по духовно - нравственному воспитанию детей дошкольного возраста.
2.Использование интегрированных форм построения образовательного процесса, максимально направленных на развитие интеллектуальных, коммуникативных, творческих и индивидуальных возможностей дошкольников.

3.Совершенствование моделей взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечивающих единство подходов к воспитанию и образованию  дошкольников в соответствии с ФГОС ДО.

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.
	Содержание педагогических советов
	Сроки


	Ответственные

	Педсовет №1
Установочный педагогический совет «Перспективы работы на новый 2016-2017 уч.год»
Форма проведения: устный журнал.
1. Анализ работы учреждения за 2015-2016 учебный год. 

- Отчёт специалистов по итогам работы за прошедший учебный год.

- Анализ заболеваемости в ДОУ за прошедший учебный год.

- Выполнение годового плана за

2015-2016 учебный  год.

 2.Основные направления работы ДОУ на 2016-2017 учебный год:

2.1. Знакомство и принятие годового плана работы с приложениями. 

3. Решение педсовета.
	Август
	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.


	Педсовет №2
«Здоровье сберегающие технологии в ДОУ»
 
Форма проведения: «интерактивное» общение
1.Выполнение решений предыдущего педсовета.

2. Анализ состояния здоровья детей

3. Результаты анкетирования родителей

4. Анализ созданных условий для оздоровления детей в группах.

5. Современные здоровье сберегающие технологии, используемые в ДОУ

Практическая часть.
Защита педагогических проектов:

1.«Игры, которые лечат»;

2.  «Здоровье в порядке – спасибо зарядке»;

3. «Правильное дыхание – основа жизни, здоровья и долголетия»

 4. «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья»;

5. «На прогулке мы играем и здоровье укрепляем».

Решение педсовета.


	Октябрь
	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.


	Педсовет №3
«Совершенствование деятельности дошкольного учреждения по художественно - эстетическому воспитанию детей дошкольного возраста».
Форма проведения: педагогическая гостиная
1. Выполнение решений предыдущего педсовета

2. Формирование у дошкольников духовно - нравственных ценностей в процессе краеведческой деятельности.

3. Основные средства духовно - нравственного воспитания дошкольников

4. Формы и методы духовно - нравственного воспитания дошкольников.

5. Из опыта работы «Проведение кружковой деятельности по духовно - нравственного воспитания дошкольников.

6. Решение педсовета.
	Декабрь


	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.


	Педсовет № 4
«Совершенствование моделей взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечивающих единство подходов к  воспитанию и образованию  дошкольников в соответствии с ФГОС ДО»
Форма проведения: круглый стол
1.Выполнение решения предыдущего педсовета. «Современные подходы к развитию взаимодействия детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС»

2.Анализ анкетирования педагогов и родителей

3.Педагогический тренинг "Оценка уровня коммуникабельности педагога с родителями"

4.Справка по итогам тематического контроля "Организация сотрудничества с родителями"

5.Выступление педагогов "Аукцион педагогических проектов по взаимодействию с родителями".

6.Психологическая зарядка.

7.Награждение победителей в смотре конкурсе "Лучший информационный центр для родителей".

Решения педсовета.
	Февраль
	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.


	Педсовет №5
«Безопасность и здоровый
образ жизни для детей
дошкольного возраста»
Форма проведения: конференция
 

1.Вступительное слово. Выполнение решения предыдущего педсовета.

2. «Безопасность ребенка». Законодательная база.

3. Выполнение программы за прошедший учебный год:

- отчёты по кружковой работе;

- результаты диагностики освоения образовательной программы;

- степень готовности выпускников ДОУ к обучению в школе;

- динамика роста профессионализма воспитателей.

4. Современные подходы в работе с детьми по изучению основ ОБЖ в ДОУ.

5.«Ребенок и природа». Решаем педагогические ситуации.

6.«Ребенок на улицах города». Презентация подвижных и дидактических игр по ОБЖ.

7.Роль художественной литературы при решении задач по ПДД и ОБЖ.

8.Итоги тематического контроля.

9.Подготовка к летнему оздоровительному периоду.

10.Решение педсовета.
	Май
	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.



КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ.
	Название консультации для педагогов
	Сроки
	Ответственные

	1.«Предметно - пространственная среда: её принципы и требования к построению»

2. «Формирование здорового образа жизни ребенка дошкольника в условиях ДОУ и семьи»

3. «Взаимодействие музыкального руководителя и воспитателя в решении задач музыкального воспитания и развития детей дошкольного возраста в свете ФГОС»

4. «Сенсорное развитие ребенка»

 

5. « Роль игр в развитии речи детей»

 

6.«Формирование у детей дошкольного возраста правил безопасного поведения на улице»
7. «Развитие слоговой культуры слова»

8. «Формирование основ художественно-эстетического вкуса»

 
	Сентябрь

Октябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май
	Зам.заведующего

Дубинина А.В

Михайлова Е.Г

Аладина Е.Д

Фоменко О.А

Корицкая Т.Е

Вечеркина Г.М

Иваницкая Т.В


СЕМИНАРЫ  - ПРАКТИКУМЫ.

	Название и содержание семинара-практикума
	Сроки
	Ответственные

	1 . Аттестация педагогических кадров, подготовка портфолио к аттестации.
2. Семинар «Работа ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников».
3. Семинар – практикум «Межличностные взаимодействия взрослых и детей при организации образовательного процесса»
	Сентябрь

Февраль

Апрель


	Зам.заведующего.
Заведующий,

зам.заведующего.
Заведующий,

зам.заведующего.



КОЛЛЕКТИВНЫЕ ПРОСМОТРЫ. ВЗАИМНОЕ ПОСЕЩЕНИЕ ПЕДАГОГОВ.
	№

п/п
	Название и содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные



	1.
	Открытый просмотр «Готовность групп к новому учебному году». Оформление родительских уголков
	Сентябрь
	Заведующий,

зам.заведующего.

	2.
	Организация работы с детьми по развитию основных движений на прогулке в целях снижения заболеваемости
	Октябрь


	Воспитатель всех

возрастных групп

	3.
	Работа по нравственно-патриотическому воспитанию детей во второй половине дня.
	Февраль


	Воспитатели всех

возрастных групп

	4.
	Работа по духовно - нравственному воспитанию  дошкольников во второй половине дня.
	Май


	Воспитатели всех

возрастных групп


МЕДИКО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ  СОВЕЩАНИЯ.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анализ нервно – психического развития детей  раннего возраста МБДОУ. 
	Август
Ноябрь

Февраль

Май
	Медсестра;
зам.заведующего;
воспитатели

	2.
	Консультация по выявленной проблеме
	
	Воспитатели


СМОТРЫ – КОНКУРСЫ.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Смотр «Подготовка РППС групп к новому учебному году».
	Сентябрь
	Заведующий,

зам.заведующего.

	2.
	 Участие в районных  по плану УО, областных, всероссийских конкурсах по инициативе педагогов

	В течение года
	Заведующий,

зам.заведующего.

	3.
	Смотр-конкурс «Лучший центр исследовательской деятельности (уголок экспериментирования)»
	Ноябрь
	Заведующий,

зам.заведующего.

	4.
	Смотр-конкурс на лучшее оформление группы д/с к новогоднему празднику
	Декабрь
	Заведующий,

зам.заведующего.


РАБОТА   С   СОЦИУМОМ.
	№
п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Дом культуры :
- посещение детских праздников;

- участие в совместных мероприятиях.
	В течение года
по плану ДК
	Музыкальный

руководитель;

воспитатели.

	2.
	Музей Пушкинского с/п:
- экскурсия в музей;


	В течение года
	Зам.заведующего,

воспитатели.

	3.
	Библиотеки:
- экскурсия в центральную библиотеку Пушкинского с/п.


	Апрель


	Зам.заведующего,

воспитатели.


ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ.

	№

п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные

	1.
	День открытых дверей «День знаний».
	Сентябрь
	Зам.заведующего.

	2.
	Общие родительские собрания:

1.  Задачи и мероприятия МБДОУ на  2016-2017 уч.г.

2. Итоги работы МБДОУ за учебный год.

   - Задачи и мероприятия на летний  оздоровительный      период.

   - Концерт с участием детей детского сада. 
	Сентябрь

Май
	Заведующий,
зам.заведующего,

медсестра,
муз.рук.

	3.
	Групповые родительские собрания 
	В течение года
	Воспитатели всех
возрастных

групп.

	4.
	Праздник осени
	Октябрь
	Музыкальный

руководитель

	5.
	День Матери.
	Ноябрь
	Музыкальный

руководитель

	6.
	Дни здоровья.
	1 раз в квартал
	Воспитатели всех
возрастных

групп

	7.
	Анкетирование родителей.
	В течение

года
	Зам.заведующего

	8. 
	Праздники и  развлечения с участием родителей.
	В течение

года
	Музыкальный

руководитель

	9.
	Консультации для родителей по выявленной проблеме
	В течение

года
	Заведующий

	10.
	Конкурсы с участием родителей:

- «Осенний калейдоскоп» 

- «Новогодняя игрушка своими руками»  

- по плану УО
	Октябрь

Декабрь
	Воспитатели всех
возрастных

групп


ГРУППОВЫЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Младшая группа
1. «Первый раз в детский сад».

2. «Развитие навыков самообслуживания у детей раннего возраста»

3. «Речевое общение взрослого и ребенка».

4. «Кризис 3-х лет у ребенка»
	Сентябрь

Декабрь

Март

Май
	Аладина Е.Д

	2.
	Вторая младшая группа
1. «Возрастные особенности и задачи развития детей четвертого года жизни»
2.«Предупреждение простудных заболеваний у детей»

3.« Как воспитывать ребенка крепким и здоровым.»

4.«Игра в жизни детей младшего возраста. Роль родителей в организации игры»
	Сентябрь

Декабрь
Март
Май


	.

Фоменко О.А

	3.
	Средняя группа :
1. «Вот и стали мы на год взрослее»

2. «Трудовое воспитание в семье»

3. «Здоровый образ жизни – залог здоровья»

4. «Растим любознательных»

 
	Сентябрь.
Декабрь.

Февраль

Май
	Ханджян. Н.А


	4.
 
	Подготовительная группа :
1.«Возрастные особенности детей 6 – 7 лет. Цели и задачи на новый учебный год»

2.« Гражданин воспитывается с детства»

3. «Посеешь привычку…»

4. «Скоро в школу»
	Сентябрь

Декабрь
Февраль
Май
	Вечеркина Г.М

	 
	Групповые консультации:
	
	

	1.
	Младшая группа:
1. «Готов ли ребенок к ДОУ»

2. «Почему нельзя поощрять детские капризы» (с нравственной точки зрения)

3. «Использование фольклора в развитии детей раннего возраста»

4. «Ребенок учится тому, что видит у себя в дому»
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Май
	Аладина Е.Д

	2.
	Вторая младшая группа:
1. «Как воспитать ребенка крепким и здоровым?»

2. «Игрушка – надежный помощник в воспитании малыша»

3. «Как научить ребенка правильно говорить»

4.«Безопасность на дорогах. Предупреждение детского травматизма»
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Май
	.

Фоменко О.А

	3.
	Средняя  группа:
1. «Как провести с ребенком выходной день с пользой для здоровья»

2. «Детское упрямство»

3. «Основы нравственных отношений в семье»

4. «Малыш и основы ОБЖ»
	Октябрь
Декабрь

Февраль

Май
	Ханджян Н.А


	4.
	Подготовительная группа:
1. «Чистота – залог здоровья»

2. «Природа и нравственное воспитание детей»

3. «Приобщение детей к народной культуре»

4.  «ЗОЖ. Нужные советы»
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Май
	Вечеркина Г.М

	5.
	Анкетирование родителей«Художественно-эстетическое воспитание детей в семье»
	В течение года
	Воспитатели всех возрастных групп

	6.
	Анкетирование родителей «Духовно-нравственное воспитание детей в семье»
	В течение года
	Воспитатели всех возрастных


РАБОТА РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА.

	№

п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Совещания родительского комитета:

1. Распределение обязанностей между членами родительского комитета;

- утверждение плана работы на год. 

2.Итоги работы родительского комитета  за  год. 
	Сентябрь

Май


	Заведующий

Председатель

р/к

	2.
	Организация новогодних праздников.
	Декабрь
	Заведующий



	3.
	Организация субботников, дней труда, акций добрых дел
	В течение

года
	Заведующий,
председатель

родительского

комитета

	4.
	Организация конкурсов с участием родителей
	Октябрь

Декабрь
	Заведующий,
председатель

родительского

комитета

	5.
	Организация летней оздоровительной работы.
	Май
	Заведующий,
председатель р/к


ОБЩИЕ СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	· Ознакомление с нормативными документами на  2016  – 2017  учебный год.

· Задачи и мероприятия на новый  учебный год.

· Правила  внутреннего  трудового  распорядка.

· Проведение инструктажей:  ОТ и ТБ, ППБ.

· План работы по подготовке МБДОУ к осенне-зимнему периоду.


	Сентябрь
	Заведующий

	2.
	· Внедрение ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ
	Ноябрь
	Заведующий

	3.
	· Итоги работы МБДОУ за учебный  год.

· Итоги производственного контроля за год.

· План работы на летний оздоровительный период.

· Проведение инструктажей: ОТ и ТБ, ППБ.
	Май
	Заведующий


ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	«Мой любимый детский сад»


	Сентябрь
	Муз. руководитель, воспитатели средней, подготовительной группы

	2.
	Праздник Осени


	Октябрь.
	Муз. руководитель, воспитатели всех возрастных групп

	3
	«День Мамы»
	Ноябрь
	Муз. руководитель, воспитатели всех возрастных групп

	4
	Новогодние праздники
	Декабрь.
	Муз. руководитель, воспитатели всех возрастных групп

	6
	Рождество Христово. Колядки.
	Январь
	Муз. руководитель, воспитатели подготовительной группы

	7
	Развлечение 
«День защитника Отечества».
	Февраль.
	Муз. руководитель, воспитатели всех возрастных групп

	8
	Масленица
	Февраль.
	Муз. руководитель, воспитатели средней группы.

	9
	8 Марта - мамин  день.


	Март.
	Муз. руководитель, воспитатели всех возрастных групп

	11
	День Победы.
	Май.
	Муз. руководители, средней группы

	12
	Выпускной бал.
	Май.
	Муз. руководитель, воспитатели подготовательной группы

	14
	Дни здоровья
	Ежемесячно
	Воспитатели всех возрастных групп.


АДМИНИСТРАТИВНО- ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА.
 
	№
	Содержание
	Дата
	Ответственные

	1.

 

2.

 

 

3.

 

4.

 

 

5.

 

 

6.

 

 

 

7.

 

 

8.

 

 

 

9.

 

 
10

 

 
	Благоустройство территории МБДОУ

 

Разработка плана профилактических

мероприятий по ОРЗ и гриппу

 

Проверка организации питания по СаНПиНу

 

Проверка санитарного состояния помещений МБДОУ

 

Проверка соблюдения сотрудниками техники безопасности.

 

Проверка состояния охраны труда и профилактика детского травматизма на участках МБДОУ

 

Убрать сухостой с территории ДБОУ.

 
Покраска малых форм на участке МБДОУ.

 

 

Привлечь родителей к оказанию помощи МБДОУ (субботники, ремонт и др.).

 

Провести подготовку к летне-оздоровительной компании.
	В течение года

Октябрь

 

 

В течение года

 

В течение года

 

В течение года

 

1-3 квартал

 

 

до 15.10.

 

 
Май - Июнь

 

 

В течение года

 

Май

 

 

 
	Заведующий, завхоз, медсестра

Медсестра

 

Заведующий, завхоз, медсестра
Комиссия по ОТ

 

Комиссия по ОТ

 

 

Заведующий, завхоз,

дворник

 

Завхоз,

дворник,

мл.воспитатели.

Заведующий, завхоз,

родители

сотрудники

Родители,
сотрудники

Заведующий, завхоз,

медсестра,

зам.заведующего,


 
ПЛАН  РАБОТЫ 
ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ СО ШКОЛОЙ
	№
	Содержание
	Дата
	Ответственные

	 
 
1.

2.

 

3.

 

 

4.

 

5.

 

 

6.

 

 

7.

 

8.

 

9.

 

10.
11.


	 
Мероприятия с детьми
Экскурсии в школу
Посещение школьной библиотеки.

Знакомство и взаимодействие дошкольников с учителями и учениками начальной школы;

Участие в совместной образовательной деятельности, игровых программах;

Совместные праздники.

 
Взаимодействие педагогов:
Открытые показы образовательной деятельности в ДОУ и открытых уроков в школе;

Проведение диагностики по определению готовности к школе.

Сотрудничество с родителями:
Совместные родительские собрания с педагогами ДОУ и учителями школы;

Консультации с педагогами ДОУ и школы, в том числе и заочные, с использованием ИКТ
Встречи родителей с будущими учителями;

Дни открытых дверей;

Анкетирование и тестирование
родителей.
	В течение года

 

Сентябрь

 
Ноябрь

 

В течение года

 
По согласованию в течение года

Апрель-май

 

В течение года (по плану групп)

 По согласованию с педагогами школы
Сентябрь, декабрь,  май

 В течение года

Сентябрь, май
	 
Воспитатели

подготовительной группы
 

 Воспитатели

подготовительной группы
Воспитатели старших групп

 

Воспитатели
 

 

Воспитатели
 

 Воспитатели
 

 Воспитатели
 

 

 


 
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ
ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА
НА 2016-2017 УЧЕБНЫЙ ГОД.
Задачи:
1. Расширять  представления воспитанников о правилах безопасности дорожного движения.

2. Формировать у дошкольников элементарные навыки поведения на улице, на дороге, в транспорте, во дворе. Развивать самостоятельность и ответственность.

3. Выработка совместно с родителями согласованных действий и представлений о безопасности дорожного движения и поведении детей.
	№
 
	Содержание
	Дата
	Исполнители

	 1.
	Педагогическая деятельность
	
	

	 1.1
	Формирование  папок с практическим материалом по БДД для работы с детьми
	В течение года
	Воспитатели

	 1.2
	Пополнение групповых уголков БДД пособиями и наглядным материалом
	В течение года
	Воспитатели

	 2.
	Работа с детьми
	
	

	 2.1
	Проведение с детьми непосредственной образовательной деятельности по ознакомлению с ПДД. В рамках работы по ознакомлению с окружающим миром (как в помещении, так и на оборудованной территории ДОУ)

 
	2 раза в год
	Воспитатели

	 2.2
	Целевые прогулки, экскурсии (к перекрестку, к светофору, к остановке автобуса).

 
	1 раз в квартал
	Воспитатели

	 2.3
	Беседы с детьми о правилах поведения на улице, остановке, перекрестке, во дворе дома, в транспорте. Чтение художественной литературы по ПДД

 
	Еженедельно
	Воспитатели

	 2.4
	Игры с использованием пространственного моделирования «Железнодорожный транспорт», «Игры во дворе».

 
	В течение года
	Воспитатели

	 2.5
	Разыгрывание ситуаций, сценок, спектаклей.
	Еженедельно
	Воспитатели

	 2.6
	Организация встреч с инспектором ГИБДД
	2 раза в год
	Воспитатели

	 2.7
	Неделя безопасности ДД – викторины,  развлечения, встречи с инспекторами ГИБДД

Организация и проведение  досугов и развлечений в рамках «Недели  БДД» :

- «Машина бежит – машина гудит…» (младшая группа);

- «Красный, желтый, зеленый» (вторая младшая группа);

- «Колобок в городе» (средняя группа);

- «Из прошлого в настоящее» (подготовительная группа);
	По плану
	Воспитатели

	 3.
	Работа с родителями
	
	

	 3.1
	Родительские собрания в группах «Семейная профилактика дорожно-транспортного травматизма» с участием инспектора ГИБДД
	Декабрь
	Воспитатели

	 3.2
	Подготовка и распространение среди родителей инструктажей по соблюдению правил дорожного движения.
	В течение года
	Воспитатели

	 3.3
	Привлечение родителей для организации и проведения  «Недели безопасности дорожного движения»
	Май
	Воспитатели

	 3.4
	Проведение с родителями совместных праздников и развлечений по ПДД
	В течение года
	Воспитатели

	 3.5
	Конкурс родительских плакатов «За безопасность дорожного движения – всей семьей»
	Май
	Воспитатели

	 3.6
	Обновление информация  в родительских  уголках.
	В течение года
	Зам.заведующего, воспитатели

	 3.7
	Индивидуальные консультации для родителей по соблюдению ПДД.
	В течение года
	Воспитатели


 
ИЗУЧЕНИЕ СОСТОЯНИЯ И РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ДОУ
	          Вид
	Оперативный контроль
	Тематический контроль
	Предупредительный контроль
	Вопросы адаптации

	Месяц
	1.Санитарное состояние помещений группы к началу учебного года.

2.Проведение родительских собраний.
	Готовность групп к началу учебного года
	
	Анкетирование родителей «Давайте познакомимся!»

	сентябрь
	
	
	
	

	октябрь
	Организация питания в группах
	Выполнение требований СанПин в ДОУ в организации образовательной деятельности, укреплению и сохранению здоровья воспитанников
	Наличие физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня в соответствии с возрастными особенностями
	Наблюдение за детьми в период адаптации. 

	ноябрь
	Подготовка воспитателя к НОД
	Планирование и организация НОД в ДОУ
	Анализ документации на группах.
	

	декабрь
	1. Соблюдение режима дня и организация воспитательно-образовательной работы группы с учётом сезона.

2. Проведение родительских собраний.
	
	Подготовка к праздничным мероприятиям
	Анализ и итоги адаптационного периода (воспитатели)

	январь
	Проведение закаливающих мероприятий
	
	Соблюдение правил внутреннего распорядка
	

	февраль
	Система работы педагогов над развивающей средой
	
	Подготовка к праздничным мероприятиям
	

	март
	Организация совместной и самостоятельной деятельности в первой половине дня
	
	Подготовка к праздничным мероприятиям
	

	апрель
	Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня
	
	Подготовка детей к школе по результатам пед. мониторинга
	

	май
	Проведение итоговых родительских собраний
	Эффективность и качество подготовки детей к школе
	
	


КОНТРОЛЬ ЗА ВЕДЕНИЕМ  ДОКУМЕНТАЦИИ

	ПРОВЕРКА  ДОКУМЕНТАЦИИ



	Наименование документации
	сроки
	ответственные

	Календарные планы

План работы специалистов
	сентябрь


	Зам.заведующего


	Календарные планы

Протоколы родительских собраний


	октябрь
	Зам.заведующего


	Календарные планы

Табеля посещаемости
	ноябрь
	Зам.заведующего
, медсестра

	Календарные планы

Планы работы с родителями
	декабрь
	Зам.заведующего


	Календарные планы

Протоколы родительских собраний


	январь
	Зам.заведующего


	Календарные планы

План работы специалистов
	февраль
	Зам.заведующего


	Календарные планы

Табеля посещаемости
	март
	Зам.заведующего


	Календарные планы

План работы специалистов
	апрель
	Зам.заведующего


	Календарные планы

Протоколы родительских собраний
	май
	Зам.заведующего



ПОСТОЯННЫЙ  КОНТРОЛЬ

	Контроль

	Организация питания

Ответственные: заведующий, медсестра, завхоз
	Охрана труда

Ответственные: заведующий, завхоз, ответственный за ОТ.
	Соблюдение санитарно-гигиенического режима

Ответственные: заведующий, медсестра, завхоз

	ежедневно

	Соблюдение санитарно-гигиенических норм в кладовых, пищеблоке, групповых помещениях
	Выполнение инструкций по технике безопасности на рабочем месте
	Температурный режим помещений

	Условия хранения и соблюдения сроков реализации продуктов питания


	Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей
	Одежда детей и взрослых

	Качество продуктов питания
	Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка


	Режим проветривания

	Выполнение финансового норматива
	Соблюдение здорового психологического климата в коллективе


	Состояние мебели и оборудования

	Выполнение натуральных норм питания


	Выполнение санэпидрежима
	Освещение 

	Нормативные показатели калорийности
	
	

	Закладка основных продуктов
	
	

	Бракераж готовой продукции
	
	

	еженедельно

	
	Выполнение инструкций по противопожарной безопасности


	

	
	Состояние документации  в группах
	

	1 раз в 10 дней

	
	
	Выполнение натуральных норм питания

	1 раз в месяц

	
	
	Выполнение финансового норматива

	по эпидемическим показаниям

	
	
	Соблюдение санитарно-эпидемиологических мероприятий при инфекции или эпидемии


ПЛАН РАБОТЫ МБДОУ д/с №48 НА 2016 – 2017 УЧЕБНЫЙ  ГОД

СЕНТЯБРЬ

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Инструктаж педагогов по охране жизни и здоровья детей, ОТ и ТБ
	Заведующий, ответственный по ОТ

	1.2.
	Составление графика аттестации.
	Зам.заведующего

	1.3.
	Инструктаж с младшим обслуживающим персоналом «Должностные инструкции»
	Медсестра

	1.4.
	Рейд комиссии по ОТ и ТБ: осмотр игрового оборудования групп, прогулочных участков 
	Заведующий, комиссия по ОТ

	1.5.
	Разработка перспективно-тематического планирования  образовательной деятельности на учебный год
	Воспитатели всех возрастных групп,

зам.заведующего

	1.6.
	Проведение Дня дошкольного работника
	Муз. руководитель, воспитатели

	1.7.
	Методическая работа:

· Оформление информационного стенда для педагогов.

· Подготовка материала для сайта
	Зам.заведующего

	1.8.
	Изучение документов и методической литературы по дошкольному воспитанию, внедрение инновационных технологий и проектов
	Заведующий, Зам.заведующего

	1.9.
	Уточнение тематики самообразования педагогов и специалистов ДОУ
	Зам.заведующего

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1.
	Педагогический совет №1. установочный на тему «Перспективы работы на новый 2016-2017 уч.год»
	Заведующий, зам.заведующего

	2.2.
	Открытые просмотры:

· Готовность групп к новому учебному году.

· Оформление родительских уголков.
	Заведующий, Зам.заведующего

	2.3.
	Консультации для педагогов:

«Предметно - пространственная среда: её принципы и требования к построению»
	Зам.заведующего

	2.4.
	Аттестация педагогических кадров, подготовка портфолио к аттестации.
	Зам.заведующего

	2.5.
	Смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному году»
	Зам.заведующего, воспитатели групп

	2.6.
	Оперативный контроль:

· Санитарное состояние помещений группы к началу учебного года.

· Проведение родительских собраний

Тематический контроль:

· Готовность групп к началу учебного года
	Заведующий, завхоз,

зам.заведующего

	2.7.
	Знакомство и взаимодействие дошкольников с учителями и учениками начальной школы;


	Воспитатели

подготовительной группы

	2.8.
	· Подведение итогов смотра-конкурса «Готовность групп к началу учебного года».

· Оформление выставки «Новинки методической литературы».

· Помощь педагогам по подготовке к аттестации
	Зам.заведующего

	3. Работа с детьми

	3.1.


	Наблюдение за детьми младшей группы (адаптационный период)
	Зам.заведующего, медсестра

	3.2.
	«Мой любимый детский сад»


	Муз.руководитель, воспитатели средней, подготовительной группы

	3.3.
	Проведение антропометрии детей всех возрастных групп
	Медсестра

	3.4.
	Физкультурные развлечения в разных возрастных группах
	Зам.заведующего, воспитатели групп



	3.5.
	Выставка детских рисунков «Мой любимый воспитатель»
	Воспитатели ст. и подгот. группы

	3.6.
	Работа с детьми в цветнике 
	Воспитатели

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Сбор сведений о семье, оформление папок «Работа с родителями»
	Воспитатели всех возрастных групп

	4.2.
	Общее родительское собрание. Организационное 

«Задачи и мероприятия МБДОУ на  2016-2017 уч.г.»
	Заведующий, зам.заведующего



	4.3.
	Родительские собрания во всех  возрастных группах:

· «Первый раз в детский сад»;

· «Возрастные особенности и задачи развития детей четвертого года жизни»;

· «Вот и стали мы на год взрослее»;

· «Возрастные особенности детей 6 – 7 лет. Цели и задачи на новый учебный год».
	Воспитатели

	4.4.
	Адаптационные мероприятия с родителями вновь пришедших детей (консультирование, советы и рекомендации; обучение играм, способствующим облегчению адаптационного периода)
	Воспитатели младших групп

	4.5.
	Оформление наглядной агитации для родителей (родительские уголки)
	Воспитатели групп



	4.6.
	Консультирование  родителей на интересующие их темы
	Зам.заведующего

	4.7.
	День открытых дверей «День знаний»
	Зам.заведующего, воспитатели

	4.8.
	Совещания родительского комитета:

1. Распределение обязанностей между членами родительского комитета;

- утверждение плана работы на год. 
	Заведующий


ОКТЯБРЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1
	Составление индивидуального плана самообразования педагогов
	Воспитатели

	1.2.
	Оказание помощи педагогам по процедуре прохождения аттестации
	Зам.заведующего

	1.3.
	Подготовка к празднику осени
	Муз. рук-ль

	1.4.


	Пополнение методического кабинета методической литературой в соответствии с ФГОС ДО
	Зам.заведующего

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1.
	Педагогический совет №2  Педсовет №2
«Здоровьесберегающие технологии в ДОУ»

	Заведующий, зам.заведующего



	2.2.
	Консультации:

· «Формирование здорового образа жизни ребенка дошкольника в условиях ДОУ и семьи»
	Дубинина А.В.

	2.3.
	Оперативный контроль:

· Организация питания в группах
	Заведующий, медсестра

	2.4.
	Разработка плана профилактических

мероприятий по ОРЗ и гриппу


	Медсестра

	2.5.
	Тематический контроль:

· Выполнение требований СанПин в ДОУ в организации образовательной деятельности, укреплению и сохранению здоровья воспитанников
	Заведующий,

Зам.заведующего

	2.6.
	Предупредительный контроль:

· Наличие физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня в соответствии с возрастными особенностями


	Зам.заведующего, Медсестра

	2.7.
	Взаимное посещение педагогов:

Организация работы с детьми по развитию основных движений на прогулке в целях снижения заболеваемости
	Воспитатель всех

возрастных групп

	2.8.
	Методическая работа:

· Оформление подписки на периодическую печать

· Помощь воспитателям в собрании портфолио к аттестации


	Зам.заведующего

	3. Работа с детьми

	3.1.
	Праздник осени
	Муз. рук-ль, Воспитатели всех возрастных групп

	3.2.
	Выставка рисунков «Осень золотая»
	Воспитатели всех возрастных групп

	3.3.
	Спортивные досуги
	Воспитатели всех возрастных групп

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Консультации:

· «Готов ли ребенок к ДОУ»

· «Как воспитать ребенка крепким и здоровым?»

· «Как провести с ребенком выходной день с пользой для здоровья»

· «Чистота – залог здоровья»
	Воспитатели всех возрастных групп

	4.2.
	Праздник осени
	Муз. рук-ль, Воспитатели всех возрастных групп

	4.3.
	Конкурс «Осенний калейдоскоп» (осенние поделки из природного материала)
	Воспитатели всех

возрастных

групп


НОЯБРЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Подготовка здания д/с  к зиме, уборка территории
	Заведующий, Завхоз



	1.2
	Общее собрание трудового коллектива «ФГОС ДО в образовательном процессе ДОУ»
	Заведующий

	1.3.
	Работа воспитателей по самообразованию
	Зам.заведующего

	1.4.
	Подготовка к празднику «День матери»
	Муз. рук-ль, воспитатели

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1.
	Смотр-конкурс «Лучший центр исследовательской деятельности (уголок экспериментирования)»


	Заведующий, Зам. заведующего

	2.2.
	Анализ нервно-психического развития детей раннего возраста
	Медсестра

	2.3.
	Оперативный контроль:

· Подготовка воспитателя к НОД


	Заведующий,

Зам. заведующего

	2.4.
	Тематический контроль:

· Планирование и организация НОД в ДОУ


	Заведующий,

Зам. заведующего

	2.5.
	Предупредительный контроль:

· Анализ документации на группах.
	Зам. заведующего

	2.6.
	Методическая работа:

· Обсуждение сценариев новогодних праздников, организация работы по подготовке и проведению
	Зам. заведующего

	3. Работа  с детьми



	3.1.
	«Не страшны преграды, если мама рядом», развлечения, посвящённые Дню матери
	Муз. рук-ль, воспитатели



	3.2.
	Вставка рисунков «Загляните в мамины глаза»
	Воспитатели

	3.3.
	Развлечения по плану воспитателей 
	Воспитатели



	3.4.
	Развлечения по плану муз. рук-ля
	Муз. рук-ль

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями



	4.1.
	Консультации по запросу родителей
	Воспитатели, Зам. заведующего

	4.2.
	Совместный интерактивный праздник, посвящённый Дню матери
	Муз. рук-ль,

Воспитатели

	4.3.
	Анкетирование родителей «Духовно-нравственное воспитание детей в семье»
	Воспитатели


ДЕКАБРЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в зимний период (лёд, сосульки)


	Заведующий

	1.2.
	Инструктаж по ТБ при проведении новогодних праздников, оказание первой медицинской помощи


	Заведующий, ответственный за ТБ

	1.3.
	Уточнение сроков проведения новогодних праздников
	Заведующий



	1.4.
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году
	Все сотрудники

	1.5.
	Подготовка материала для сайта
	Зам.заведующего

	2. Организационно- педагогическая работа

	2.1.
	Смотр-конкурс на лучшее оформление группы д/с к новогоднему празднику
	Заведующий,

зам.заведующего

	2.2.
	Педсовет №3
«Совершенствование деятельности дошкольного учреждения по художественно - эстетическому воспитанию детей дошкольного возраста».
	Заведующий,

зам.заведующего,

воспитатели, специалисты.

	2.3
	Консультация: «Взаимодействие музыкального руководителя и воспитателя в решении задач музыкального воспитания и развития детей дошкольного возраста в свете ФГОС»
	Михайлова Е.Г



	2.4.
	Анализ заболеваемости воспитанников за первый квартал


	Медсестра

	2.5.
	Оперативный контроль:

· Соблюдение режима дня и организация воспитательно-образовательной работы группы с учётом сезона.

· Проведение родительских собраний.
	Заведующий,

зам.заведующего

	2.6.
	Предупредительный контроль:

· Подготовка к праздничным мероприятиям


	Заведующий

	2.7.
	Анализ и итоги адаптационного периода
	Воспитатели группы раннего возраста,

	2.8.
	Подготовка новогодних утренников
	Муз. рук-ль

	3. Работа с детьми

	3.1.
	Экскурсия в библиотеку
	Воспитатели ст. и подг. групп

	3.2.
	Физкультурные развлечения по плану воспитателей
	Воспитатели

	3.3.
	Развлечения по плану музыкального руководителя
	Муз. рук-ль

	3.4.
	Выставка новогодней игрушки 
	Воспитатели

	3.5.
	Новогодний праздник
	Воспитатели разных возрастных групп,

муз. рук-ль

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями



	4.1.
	Совместное творчество по созданию атрибутов к новогодним праздникам. Участие в новогодних утренниках


	Воспитатели

	4.2.
	Участие в выставке «Новогодняя игрушка своими руками – 2017»


	Воспитатели

	4.3.
	Консультации:

· «Почему нельзя поощрять детские капризы» (с нравственной точки зрения)

· «Игрушка – надежный помощник в воспитании малыша»

· «Детское упрямство»

· «Природа и нравственное воспитание детей»
	Воспитатели

	4.4.
	Заседание родительского комитета ДОУ по вопросу подготовки новогодних праздников. Организация и приобретение новогодних подарков для детей
	Заведующий, члены родительского комитета

	4.5.
	Групповые родительские собрания

· «Развитие навыков самообслуживания у детей раннего возраста»

· «Предупреждение простудных заболеваний у детей»

· «Трудовое воспитание в семье»

· « Гражданин воспитывается с детства»


	Воспитатели


ЯНВАРЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Пополнение информации на сайте
	Ответственный за сайт

	2. Организационно- педагогическая работа

	2.1.
	Оперативный контроль:

· Проведение закаливающих мероприятий
	Заведующий,

медсестра

	2.2.
	Предупредительный контроль:

· Соблюдение правил внутреннего распорядка
	Заведующий

	
	
	

	2.3.
	Консультации: «Сенсорное развитие ребенка»
	Аладина Е.Д



	2.4.
	Подготовка развлечений для детей:

· Коляда

· Зимние игры и забавы

· Кукольный театр
	Муз. рук-ль, воспитатели

	2.5.
	Собеседование по темам самообразования педагогов (с просмотром накопительных папок)
	Зам.заведующего

	2.6.
	Отчёт воспитателей по самообразованию
	Воспитатели

	3. Работа с детьми

	3.1.
	Развлечение «Коляда»
	Воспитатели,

Муз. рук-ль

	3.2.
	Развлечение «Зимние игры и забавы»
	Воспитатели

	3.3.
	Развлечения по плану музыкального руководителя
	Муз. рук-ль

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Изменение информации в родительском уголке
	Воспитатели

	4.2.
	Пополнение информации для родителей по темам годовых задач
	Воспитатели,

Зам.заведующего

	4.3.
	Совместное проведение недели зимних игр и забав
	Воспитатели

	4.4.
	День открытых дверей
	Воспитатели


ФЕВРАЛЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Проведение производственного контроля в ДОУ
	Заведующий

	1.2.
	Инструктажи по профилактике гриппа и ОРВИ в период эпидемиологического неблагополучия. Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия
	Медсестра

	1.3.
	Подготовка материала для сайта ДОУ
	Ответственный за сайт

	2. Организационно- педагогическая работа

	2.1.
	Подготовка к педагогическому совету №4«Совершенствование моделей взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечивающих единство подходов к  воспитанию и образованию  дошкольников в соответствии с ФГОС ДО»:

· Изучение методической литературы по теме

· Анкетирование педагогов по выявлению уровня владения проектным методом
· Тематический контроль

· Оказание помощи педагогу в подготовке материала для консультации по теме педсовета


	Зам.заведующего

	2.2.
	Семинар: «Работа ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников».
	Зам.заведующего

	2.3.
	Консультации:

· « Роль игр в развитии речи детей»
	Фоменко.О.А

	2.4.
	Оперативный контроль:

· Система работы педагогов над долгосрочным проектом
	Заведующий, Зам.заведующего

	2.5.
	Анализ нервно-психического развития детей раннего возраста
	Медсестра, воспитатели младшей группы

	2.6.
	Подготовка праздника, посвящённого Дню защитника Отечества
	Муз. рук-ль, воспитатели ст. и подг.групп

	2.7.
	Коллективные просмотры: Работа по нравственно-патриотическому воспитанию детей во второй половине дня.
	Зам.заведующего

	3. Работа с детьми

	3.1.
	Концерт  посвящённый Дню защитника Отечества
	Воспитатели ст. и подг.групп, муз. рук-ль

	3.2.
	Изготовление подарков для пап
	Воспитатели

	
	Подготовка и проведение развлечения «Широкая масленица»
	Воспитатели ст. и подг.групп, муз. рук-ль

	3.3.
	Спортивные праздники по плану воспитателей
	Воспитатели



	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Привлечение родителей к подготовке праздника, посвящённого Дню защитника Отечества, Масленница
	Воспитатели

	4.2.
	Консультации :

· «Использование фольклора в развитии детей раннего возраста»

· «Как научить ребенка правильно говорить»

· «Основы нравственных отношений в семье»

· «Приобщение детей к народной культуре»
	Воспитатели

	4.3.
	Оформление родительских уголков перед предстоящим праздником
	Воспитатели

	4.4.
	Групповые собрания:

· «Здоровый образ жизни – залог здоровья»

· «Посеешь привычку…»
	Зам.заведующего, воспитатели ст. и подг. групп


МАРТ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные 

	1. Работа с кадрами



	1.1.
	Проверка сохранности имущества и санитарного состояния помещений
	Заведующий, завхоз

	1.2.
	Поздравление коллектива с международным женским днём
	Заведующий, Зам.заведующего

	1.3.
	Подготовка материала для сайта ДОУ
	Ответственный за сайт

	2. Организационно-педагогическая работа



	2.1.
	Консультации:

· «Формирование у детей дошкольного возраста правил безопасного поведения на улице»»
	Корицкая Т.Е

	2.2.
	Оперативный контроль:

· Организация совместной и самостоятельной деятельности в первой половине дня
	Заведующий, 

Зам.заведующего

	2.3.
	Предупредительный контроль:

· Подготовка к праздничным мероприятиям


	Заведующий 

	2.4.
	Оформление родительских уголков перед предстоящим праздником


	Зам.заведующего

	2.5.
	Подготовка и проведение праздника 8 марта во всех группах
	Муз. рук-ль

	
	3. Работа с детьми


	

	3.1.
	Праздники, посвящённые 8 марта
	Воспитатели

	3.2.
	Выставка детских рисунков «Мама-солнышко моё»
	Воспитатели

	3.3.
	Изготовление подарков для мам и бабушек


	Воспитатели

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Оформление родительских уголков перед предстоящим праздником
	Воспитатели

	4.2.
	Групповые родительские собрания:

· «Речевое общение взрослого и ребенка».

· « Как воспитывать ребенка крепким и здоровым.»
	Воспитатели младших групп

	4.3.
	Анкетирование родителей «Художественно-эстетическое воспитание детей в семье»
	Воспитатели

	4.4.
	Консультации на группах по выявленным проблемам, запросам родителей


	Воспитатели, 

Зам.заведующего


АПРЕЛЬ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Экологические субботники по уборке территории
	Заведующий, завхоз



	1.2.
	Подготовка материала для сайта
	Ответственный за сайт

	1.3.
	Инструктаж всех сотрудников по ОТ
	Заведующий



	2. Организационно- педагогическая работа

	2.1.
	Семинар – практикум «Межличностные взаимодействия взрослых и детей при организации образовательного процесса»
	Заведующий,

зам.заведующего.



	2.2.
	Консультации:

· «Развитие слоговой культуры слова»
	Вечеркина Г.М

	2.3.
	Оперативный контроль:

· Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня
	Заведующий,

зам.заведующего

	2.4.
	Предупредительный контроль:

· Подготовка детей к школе по результатам пед. мониторинга
	Зам.заведующего

	3. Работа с детьми



	3.1.
	Физкультурные досуги по плану воспитателей
	Воспитатели

	3.2.
	Развлечения по плану муз. руководителя
	Муз. рук-ль



	3.3.
	Выставка детских работ «Космос»
	Воспитатели

	3.4.
	Дни труда


	Воспитатели

	3.5.
	Библиотеки:

- экскурсия в центральную библиотеку Пушкинского с/п.


	Зам.заведующего,

воспитатели.

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Консультации для родителей «Психологическая готовность к школьному обучению»


	Зам.заведующего

	4.2.
	Акция добрых дел по благоустройству территории


	Воспитатели


МАЙ

	№

п/п
	Вид деятельности
	Ответственные

	1. Работа с кадрами

	1.1.
	Проведение инструктажей по летней оздоровительной работе
	Заведующий

	1.2.
	Рейд по проверке санитарного состояния прогулочных участков
	Заведующий, медсестра

	1.3.
	Составление годовых отчётов
	Зам.заведующего

	1.4.
	Организация выпуска детей в школу


	Воспитатели подг.группы, муз. рук-ль

	1.5.
	Подведение итогов работы в соответствии с ФГОС ДО
	Зам.заведующего

	1.6.
	Общее собрание трудового коллектива:

· Итоги работы МБДОУ за учебный  год.

· Итоги производственного контроля за год.

· Составление плана  работы на летний оздоровительный период.

· Проведение инструктажей: ОТ и ТБ, ППБ.
	Заведующий

	2. Организационно- педагогическая деятельность

	2.1.
	Педагогический совет №5. Итоговый
	Заведующий, Зам.заведующего

	2.2.
	Консультации:

«Формирование основ художественно-эстетического вкуса»
	Иваницкая Т.В

	2.3.
	Оперативный контроль:

· Проведение итоговых родительских собраний
	Заведующий

	2.4.
	Тематический контроль:

· Эффективность и качество подготовки детей к школе
	Зам.заведующего

	2.5.
	Взаимное посещение педагогов. Работа по духовно - нравственному воспитанию  дошкольников во второй половине дня.
	Воспитатели

	2.6.
	Подготовка досуга «День победы»
	Муз. рук-ль

	2.7.
	Подготовка и проведение выпускного бала
	Муз. рук-ль, воспитатели подг.группы

	3. Работа с детьми

	3.1.
	Досуг «День победы»
	Муз. рук-ль

	
	Экскурсия в музей Пушкинского с/п:


	Воспитатели ст. и подгот. гр.

	3.2.
	Выпускной бал
	Муз. рук-ль, воспитатели подгот. гр.

	3.3.
	Работа в цветнике и на огороде
	Воспитатели

	3.4.
	Спортивные и развлекательные мероприятия по плану воспитателей и муз. рук-ля


	Воспитатели, муз. рук-ль

	4. Взаимодействие ДОУ с семьёй, с другими организациями

	4.1.
	Общее родительское собрание «Итоги работы МБДОУ за учебный год»
	Заведующий

	4.2.
	Совещание родительского комитета «Итоги работы родительского комитета за год»
	Заведующий, члены родительского комитета

	4.3.
	Организация летней оздоровительной работы
	Заведующий, председатель родительского комитета

	4.4.
	Групповые итоговые собрания

· «Кризис 3-х лет у ребенка»

· «Игра в жизни детей младшего возраста. Роль родителей в организации игры»

· «Растим любознательных»

· «Скоро в школу»
	Воспитатели



	
	Консультации:

· «Ребенок учится тому, что видит у себя в дому»

· «Безопасность на дорогах. Предупреждение детского травматизма»

· «Малыш и основы ОБЖ»

· «ЗОЖ. Нужные советы»
	Воспитатели

	4.5.
	Привлечение родителей к благоустройству территории
	Воспитатели

	4.6.
	Выпускной бал «До свиданья, детский сад!»
	Муз. рук-ль, воспитатели подготовит. гр.


